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Baromètre des compétences métiers et des
formations 2026
« Pour un métier donné, quelles compétences les formations documentent-elles, et

lesquelles restent à vérifier ? »

173 sur 556
formations référencées décrivent au moins une compétence sur la page de leur

établissement.

Ce que l’édition établit

Sur 556 formations actives référencées par Atlaris, 173 (31,1 %) portent au moins une

compétence relevée sur la page de leur établissement ; 213 n’en décrivent aucune.

Pour 4 des 15 métiers étudiés, la moitié des programmes qui décrivent leurs compétences ne

documentent aucune compétence essentielle du référentiel Atlaris du métier.

23 métiers du référentiel ont moins de 10 programmes décrivant leurs compétences : ils ne sont

pas publiés, faute de base suffisante.

Limites

Couverture documentaire, pas pédagogique : une compétence non documentée n’est pas une

compétence non enseignée.

Référentiel éditorial Atlaris (huit compétences par métier, établi à partir des fiches ROME) : il ne

mesure pas la demande des recruteurs.

Les chiffres décrivent l’offre référencée par Atlaris, pas l’ensemble des formations du Maroc.

Méthodologie, tableaux complets et données téléchargeables : atlaris.ma/etudes/barometre-competences-

2026

Citer : Baromètre des compétences Atlaris 2026, atlaris.ma/etudes/barometre-competences-2026, données

au 12 septembre 2026.

Atlaris est édité par EDEMIA, qui exploite aussi un établissement d’enseignement supérieur. Les formations

d’EDEMIA sont signalées dans les tableaux de l’étude et traitées selon les mêmes règles que tous les

établissements.
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